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RAPORT
asupra activitatii de administrare a SC ECOSALUBRIS HIRLAU S.A.
pe semestrul | al anufui 2015

i. PREZENTAREA GENERALA
1.1. Scurta prezentare 2 societdti

5.C. ECOSALUBRIS HIRLAU S.A. este o societate comerciald pe actiuni, avand drept
actionari : Orasul Hirlau , Comuna Deleni, Comuna Scobinti, Comuna Cotnari si Comuna
Ceplenita.

S.C.ECOSALUBRIS HIRLAU S.A. are sediul in orasul Hirlau, str.Stejari, nr.3, judetu! 1asi.
Societatea a luat fiinta in baza HCL Hirfau nr. 36/31.10.2012, HCL Deleni nr.

107/14.11.2012, HCL Scobinti nr. 40/15.11.2012, HCL Cotnari nr.45/15,11.2013 si HCL Ceplenita
nr.57/15.11.2012 si este inregistrata la Registrul Comertului sub numaryl 122/9/04.01.2013,
avind C.U.I nr.31055251, atribut fiscal RO.

Societatea este persoana juridica romana si este organizata ca societate pe actiuni, cu
capital integral public, desfasurindu-si activitatea pe raza orasului Hirlau si a comunelor Deleni,
Scobinti, Cotnari si Ceplenita.

In componenta societatii exista si punctul de lucru “Statie de sortare si transfer” situat in
strada Hatman Luca Arbore nr. 35 Joc. Hirlau, jud. lasi.
Capitalul social initial al 5.C.ECOSALUBRIS RIRLAU S.A. este cu aporturi in numerar
subscris si varsat de orasul Hirlau si de comunele Deleni, Scobinti, Cotnari si Cepleniia.
S.C.ECOSALUBRIS HIRLAU S.A. are un capital social de 90.000 lei, divizat in 9000 actiuni,
numerotate de la 1 la 9000 inclusiv, cu o valoare nominala de 10 lei fiecare, integral platite .
Structura actionariatului societatii este:
-Orasul Hirlau prin C.L. reprezentand 54% din capitalul social
-Comuna Deleni prin C.L. . reprezentand 189% din capitalul social
~Comuna Scobinti prin C.L . reprezentand 18% din capitalul social
-Comuna Cotnari prin C.L. reprezentand 5% din capitalui social
-Comuna Ceplenita prin C.L. reprezentand 5% din capitalul social

Conform statutuluj societatii, domeniul principal de activitate este cod CAEN
38"Colectarea, tratatea si eliminarea deseurilor ;activitati de recuperare a2 meterialelor
reciclabile” , activitatea principala fiind cod CAEN 3811”Colectarea deseurilor nepericuloase”.

Alte activitati secundare sunt in domeniul constructii - reparatii trotuare, montat pavele si
borduri, sapat santuri pentru diversi beneficiari, etc.

1.2, Cadru institutional

Prezentul Raport Semestrial a fost elaborat in spiritul practicilor si principiilor guvernantei
corporative, in scopul de a optimiza procesele si relatiile manageriale, precum si cele de
administrare, constituite la nivelu societatii, prin asigurarea unei transparente sporite a
selectiei crganismelor de administrare si a celor de management, prin cresterea
responsabilitatii manageriale, precum si prin crearea unor mecanisme suplimentare de



protectie & drepturilor actionarilor societatii, in conformitate cu reglementarile 0.U.G. nr.
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
Raportul semestrial are la baza Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2015.

2. COMPONENTA SI ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Z.1.Consiliul de administratie al SC ECOSALUBRIS HIRLAU S.A. s-3 constituit in structura actualg,
in data de 26.05.2015, cu respectarea principiflor Legii nr.31/1990 si a Actului Constitutiv al
societatii, in baza propunerilor facute de actionari.

2.2. Consiliul de administratie a fost numit prin Hotararile AGA nr.1/24.03.2015 si
nr.3/26.05.2015, in conformitate cu Actul constitutiv al societatii si are urmatoarea
componenta:

1. presedinte —ec.Ungureanu Georgeta

2. membru -jr.Baltag Gheorghe

3. membru —ing.Nita Elena

4. membru -ec. Pintilie Ciprian

5. membru — ref.Gagea Dumitru

2.3. Activitatea Consiliului de administratie s-a fundamentat in totalitate pe legislagia aplicabild
societdfilor comerciale din Romania, coroborats cu legislatia specificd administratiei pubice,
respectiv:

1. Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale;

2. O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

3. legea 51/2006 a servicilor comunitare de utilitati publice, cu modificarile si

completarile ulterioare

4. Legea 101/2006(actualizata) a serviciului de salubrizare a localitatilor

Legea 99/2014 pentru modificarea si completarea legii serviciului de salubrizare 3

localitatilor 101/2006;

6. Legeanr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

/. H.G.nr. 123/2002 ~ Norm& metodologics de aplicare a Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public;

8. Ordin ANRSC nr.109/2007 privind aprobarea Normelor metodologice de stabilire,
ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile specific serviciului de salubrizare a
localitatilor;

S. Ordin ANRSC nr.82/2015 privind aprobarea Regulamentului ~ cadru al serviciului de
salubrizare a localitatilor

10. Ordin ANRSC nr.111/2007 privind aprobarea Caletului de sarcini —cadru de prestare a
serviciului de salubrizare a localitatilor;

11. Ordin ANRSC nr.112/2007 prvind aprobarea Contractului —cadru de prestare a
serviciului de salubrizare 2 localitatilor

12. HG nr.246/2006 peniru aprobarea strategiei Nationale privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitati publice;

13. HG nr.348/2005 privind depozitarea deseurilor;

v



14. QUG nr.185/2005 privind Protectia Mediului ;

15. HCL Hirlau nr. 36/31.10.2012, HCL Deleni nr. 107/14.11.2012, HCL Scobinti nr.
40/15.11.2012, HCL Cotnari nr.45/15.11.2013 si HCL Ceplenita nr.57/15.11.2012 privind
infiintarea S.C.ECOSALUBRIS HIRLAU S.A;

16. Contractul de delegare a serviciului de salubrizare a localitatilor Orasul Hirlau si
Comunele Deleni, Scobinti, Cotnari si Ceplenita nr.4/15.01.2015.

2.4, 7n primul semestru al anului 2015, Consiliul de administratie s-a intrunit in cadrul
sedintelor ordinare, o data la 3 luni, conform Actului constitutiv, prezenta administratoriior
fiind de 90%.

Astfel, au fost emise un numar de 9 decizii, dintre care cele mai importante referindu-se la;
-aprobarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2015 al 5.C.ECOSALUBRIS
HIRLAU S.A,

-Aprobarea transformarii postului de muncitor necalificat cu % norma in post de muncitor
calificat cu % norma- electrician intretinere la compartimentul salubrizare

- aprobarea situatiile financiare si raportul de gestiune pentru anul 2014

- aprobarea reinvestirii profitului net aferent anului 2014
-aprobarea Raportului auditorului financiar pentru anul 2014
- aprobarea desfiintarii postului de conducator auto ocupat de d-l ftime Dumitru.

- aprobharea modificarii organigramei si a statului de functii

- aprobarea vanzarii imprimantei MULTIFUNCTIONAL KYOCERA, cu valoare de inventar 7440 lei,
valoarea neamortizata 1635,32 lei

- aprobarea vanzarii incineratorului INCER 100, inregistrat cu valoarea de 4456,80 lei , valoare
neamortizata de 3592,55 lei

- aprobarea vinzarii VIBRO PRESA HAR 2, defecta , cu valoare de inventar de 28275,77 lei,
valoare neamortizata de 21913,76 lei

- aprobarea vinzarea MODUL PAVAI avand valoare de inventar 4129 lei, valoare neamortizata
1032,25 lei

-achizitionarea unei autoutilitare cu & locuri, conform bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2015.

2.5. Tn primul semestru al anufui 2015, au fost promovate proiecte de hotérari pentru
Adunarea General3 a Actionarilor:

-Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al S.C.ECOSALUBRIS HIRLAU S.A. pe anul 2015
-Revocarea din functia de administrator a d-lui Stefanuca Constantin,

-Numirea d-lui Baltag Gheorghe, in calitate de administrator al Societatii pe o perioada de 4
ant.

- Revocarea din functia de administrator a d-nei Rusu Cristina.

-Numirea d-lui Gagea Dumitru, pe o perioada de 4 ani



-Prelungirea mandatului de administrator al d-nei Ungureanu Georgeta, pana la data de
24.03.2018.

- Prelungirea mandatului de administrator al d-lui Pintilie Ciprian, pana la data de 24.03.2010.
-Revocarea din functia de administrator a d-lui Petraru Florin.

-Numirea d-nei Nita Elena, cetatean roman , pe o perioada de 4 ani.

-Numirea d-nei Ungureanu Georgeta, Presedinte al Consiliului de administratie al Societatii
pana la data de 24.03.2019.

-aprobarea remuneratiei membrilor si Presedintelui Consiliului de Administratie sa fie in
cuantum de 5% din remuneratia directorului pentru anul 2015.

-aprobarea ca indemnizatia de sedinta a reprezentantilor AGA la 5.C.ECOSALUBRIS HIRLAU S.A.,
sa fie in cuantum de 10% din remuneratia directorului pentru anul 2015.

Tn perioada de referin{d, nu s-au inregistrat tranzactii cu administratorii ori cu directorii, cu
angajatii sau cu actionarii care detin controlul asupra societatii sau cu o societate controlaté de
acestia, conform art.52 din 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa.

3. EXECUTIA CONTRACTELOR DE MANDAT ALE DIRECTORILOR

3.1. In perioada 01.01.2015-12.02.2015, conducerea executiva a societatii a fost asigurata de d-
director Stefanuca Constantin, iar din 12.02.2015 -30.06.2015 de caire d-l director Baltag
Gheorghe.

3.2.Tn vederea executarii mandatului, directorul a intocmit si prezentat, consiliului de
administratie, planul de management, cuprinzand strategia de conducere pentru atingerea
obiectivelor si criteriilor de performanta.

4, ACTIVITATI OPERATIONALE

4.1 Activitatea de exploatare

Tn semestrul | al anului 2015, intreaga activitate a societétii a fost directionats pe
asigurarea serviciilor publice de salubrizare, maturatul stradal, administrare spatii verzi, cat si
executarea de lucrari de constructii si anume:

-reabilitare trotuare strazile M.Eminescu si Nicolae lorga in orasul Hirlau

-reparatii rigele drumul comunal DC 150 PIRCOVACI

-lucrari de deszapezire cai pietonale si prevenire a poleiului

Totalul valoric al lucrarilor decontate pentru Consiliul Local Hirlau a fost in semestrul al | de
431037 lei adica 133 % din suma de 324000 lei {fara TVA) alocata pentru anul 2015.
Activitatea catre ferti pe semestrul al | al anului 2015 este de 573198 lei, constand din:
-VENITURI DIN VANZAREA PRODUSELOR REZIDUALE 18168

-VENITURI DIN SERVICII PRESTATE 555000

La 6 luni, in structura veniturile se prezinta astfel:

Nr.ert., | DENUMIRE PLANIFICAT REALIZAT PROCENT
30.06.2015 30.06.2015
| VEMNITURI TOTALE 1008200 771082 77%
1. VEMITUR! DIN EXPLOATARE 10058200 770196 76%
d.c
a)VENITURI DIN ACTIVITATEA DE BAZA 885200 585200 62%




-venituri piete
-venituri cimitire
-venituri maodernizare strazi
-venituri intretinere spatii verzi
bIVENITURI DIN ALTE ACTIVITATI 120.000 123685 103%
-terti cu situatii de fucrari
-venituri din vanzari
-alte venituri
-venituri din prestari servicii
2. 2}VENITURI FINANCIARE 886
La sfarsitul perioadei analizate situatia realizarii cheltuielilor se prezinta astfel:
Nr.crt | DENUMIRE PLANIFICAT REALIZAT PROCENT
30.06.2015 30.06.2015
] CHELTUIELI TOTALE 1005312 692015 68.84%
i CHELTUIELI DE EXPLOATARE 1005312 692015 68,84%
-cheltuieli cu mat.prime, mat si ob. de inventar 102000 110242 108,08%
-chelt.cu energie, apa, gaze 12000 4862 40,52%
-chelt.intret.si reparatii - 12568
-chelt. cu chirtile - -
-chelt.cu prime, asigurari 12000 1376 1,14%
-chelt.cu protocolul - - -
-chelt.cu recltama 3000 1141 38,03%
-chelt.cu transporiul 18000 18395 102,19%
-cheltuieli cu telecom - 8470
-chelt.servicii bancare - 306
-chelt.cu prest. de terti 12000 18130 151,08%
-chelt.cu tichetele de masa - -
-chelt.cu tichete cadou - -
-thelt. cu impozite si taxe - 1381
-cheit.cu szlariile - 332428
-chelt.privind asigurarile sociale - 78704
-chelt.cu penalitati la buget - -
-thelt.cu penalitati contract - 857
-cheli. cu amortizarea - -
-alte cheltuieli-active cedate - -
-alte cheltuieli exploatare 18000 2198 12,21%
2. CHELTUIELT FINANCIARE - - -

La 30.06.2015 societatea a inregistrat un profit brut de 72967 lei, impozit pe profit de

12650 lei st un profit net de 66417lei.
4.2 Activitatea de investitii

In semestrul | al anului 2015, in concordanta cu lista de investii , au fost achizitionate

urmatoarele utilaje si echipamente:

Nr, crt Genumire investitie Cantitate Pret fara TVA Valoare fara TVA
1. Autoutilitara Mercedes Benz 1 huc. 30600 30600
2. WMotounesltaa Huswarna 545 R¥X 2 buc. 1821 3642




3. Motounealtaa Huswarna 1 buc. 1040 1040
4. Drujba toaletat gard viu 1 buc. 780 780

5. Pubele careole pentru gunoi 10 buc. 1436 14360
6. Echipamente de protectie 40 huc. 70 2800
7. Program informatic Windg/ 1 buc. 2500 2500

4.3 Activitatea de resurse umane si achizitii publice

Pentru S.C.ECOSALUBRIS HIRLAU S.A. , factorul uman a reprezentat intotdeauna o principala
sursa de atingere a obiectivelor fixate.

Tn acest context politica de resurse umane, dezvoltata la nivelul societatii, a luat in considerare
fiecare salariat ca o individualitate distinct8, cu calititi specifice. Sarcinile stabilite in fisa
postului sunt specifice fiecarui angajat, echilibrate cantitativ pentru a putea fi indeplinite astfel
incat sa nu prezinte nici un risc in ceea ce priveste calitatea activitatii.

Mai mult, in vederea asigurarii concordantei dintre cerintele si standardele postului si
calificativele angajatului, precum si pentru asigurarea unui sistem motivational, care s
determine cresterea performantelor individuate, a fost implementat un sistem de evaluare a
performantelor profesionale individuale.

Prioritatile resurselor umane de-a lungul semestrului 1 al anului 2015, au fost:

- asigurarea resurselor umane necesare pentru realizarea programelor de activitate ale
societatii;

- aplicarea Intr-o manierd unitard pe intreaga societate a legislatiei in domeniul muncii si
protectiei sociale adaptarea continug a structurii de organizare utilizarea mai rationala a
personalului, prin aplicarea unui management performant si prin redistribuirea si acoperirea cu
sarcini a personalului existent;

- respectarea normelor de personal

Principalele activitati au fost:

- Inregistrarea personalului,

- intocmirea dosarelor individuale, aplicarea dispozitiilor legale si a regulamentelor unititii,
-intocmirea statisticilor de personal si inregistrarea miscérilor de personal.

in perioada de referinta numarul mediu de salariati a fost de 60, din care 40 de persoane au
fost muncitori.

Cheltuielile cu salariile, acordate salariatilor au fost in aceasta perioada, n valoare de 411132
lei.

-respectarea procedurilor legale privind achizitiile publice

4.4 Activitatea de natura juridica

In perioada de referints, 01.01.2015-30.06.2015

- au fost emise un numar de 72 decizii

-s-au intocmit 38 acte aditionale la contractele individuale de munca

-s-au intocmit 282 coniracte de comodat pubele

-s-au intocmit 5 coniracte de garantii materiale

-s-a elahorat codul de etica si conduita profesionala

-s-au elaborat fisele de implementare privind procedurile operationale

-s-a intocmit documentatia privind prelungirea contractului colectiv de munca

- 5-a elaborat actul aditional la contractul de delegare de gestiune




- s-au intocmit contractele de prestari servicii de salubrizare in conformitate cu modificarile
aparuie

- s-au emis notificari catre persoanele care refuza intomirea contractelor

- s-au emis notificari catre persoanele fizice privind declararea numarului real de persoane

4.5.Activitatea de control intern managerial

Societatea a elaborat si implementat propriul Sistem de control intern managerial, in
conformitate cu prevederile Ordinului nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile publice si
pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial.

5. PERFORMANTELE FINANCIARE SI RAPORTARILE CONTARILE SEMESTRIALE

Informatiile financiare prezentate mai jos sunt extrase din raportarile contahile
intocmite la data de 30.06.2015, in conformitate cu standardele contabile romanesti aplicabile.

5.1. Capital social

S.C.ECOSALUBRIS HIRLAU S.A. are un capital social de 90.000 lei, divizat in 9000

actiuni, numerotate de la 1 ia 9000 inclusiv, cu o valoare nominala de 10 lei fiecare, integral
platite.

5.2.Creante si datorii

Conform datelor inregistrate in evident contabila la data de 30.06.2015 creantele
societatii sunt urmatoarele:

Clienti - 338591
Creante in legatura cu personalul - -

Creante in legatura cu bugetul - 28
Total =338618

Datorliile societatii la data de 30.06.2015 erau in suma de 488277 lei si se prezinia

astfel
Nr.cri. | DENUMIRE TOTAL DATORI DATORII PENALITAT!
D.C. CURENTE RESTANTE
i DATORI TOTALE 489277 485277
1. Datorii la bugetul de stat 157131 157131
2. Datorii la hugetul local - -
3. Datorii 1a bugetul asig. 33107 33107
4, Datorii ta banci - -
5. Datorii la furnizori 280654 280654
6. Datorii la creditori 18385 18385
{venituri inregistrate in
avans)




5.3.Analiza contului de profit si pierdere

Societatea a inregistrat pe parcursul primului semestru din anul 2015 urmatoarele
venituri si cheltuiel

*venituri din exploatare 770196

*cheltuieli din exploatare 692015

*rezultatul din exploatare 78181

*venituri financiare -

*cheltuieli financiare -

*profitul reportat 5051

*venituri totale 770247

*cheltuieli totale 692015

*rezultatul brut 89173

*rezultatul net 74905
6. CONCLUZII

6.1.Din analiza activitatii desfasurate in perioada 01.01.2015 -30.06.2015, se desprinde faptul
ca societatea se caracterizeaza prinir-o buna lichiditate si solvabilitate.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SC ECOSALUBRIS HIRLAU S.A:

Presedinte UNGUREANU GEORGETA
Membru BALTAG GHEORGHE
Membru NITA ELENA
Membru PINTILIE CIPRIAN

Membru GAGEA DUMITRU




