S.C.ECOSALUBRIS HARLAU SR.L.
HARLAU,STR.STEJARI NR.3,
JUD.IASI. C.P.705100

Capital social ntegral varsat 53640 |ej
C.U.L 31055251 J22/9/04.01.2013,

DECIZIANr. 657/27.07.2023

privind aprobarea Registrului riscurilor de coruptie la nivelul ECOSALUBRIS HARLAU SRL,
in contextul Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025
Avand in vedere
¢ Ancxa I- Registrul riscurilor de coruptic la nivelul ECOSALUBRIS HARLAU S.RL... cc fundamenteaza planul de
integritate, astfel cum a fost transmis de catre Grupul de lucru desemnat prin Decizia 296/23.03.2023 in vederea
implementarii Mectodologici de evaluare a riscurilor de coruptic : In baza -

® Art. 1din H.G. nr. 599 din 2 august 2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie
in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale. impreuna cu indicatorii de estimare a probabilitatii de
materializare a riscurilor de coruptic, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia matcrializarii riscurilor de
coruplie si formatul registrului riscurilor de coruptie. precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate in cad rul autoritailor si institutiilor publice centrale. impreuna cu formatul raportului anual
de evaluare a incidentelor de integritate, actualizat. cu modificarile i completarile ulte rioare si anexanr. 4 la H.G nr.
3992018 : s Legea 31/1990. cu modificarile si completirile ulterioarc -



¢ Regulamentul de Organizarc si Functionarc al ECOSALUBRIS HARLAU S.R.L... adoptat prin H.C.L. HARLAU nr.
70din 27.07.2023.

In temeiul Legii nr.31 /1990 privind societatile si a prerogativelor stabilite in actul constitutiv al societatis .
DECDE :

Art. 1. fncepénd cu data prezentei, respectiv data de 27.07.2023, se aproba Anexa ce se constituie in Registrul riscurilor de coruptic,

la nivelul ECOSALUBRIS HARLAU S.R.L.. in contextul Strategici nationale anticoruptie 2021-2025.
Art. 2. Prezenta decizic a fost intocmita in doud exemplare in originale, cate unul pentru Compartiment Juridic si Compartiment

financiar si contabilitate.

Administrator,



B

Administrator.

REGISTRUL RISCURILOR DE CORUPTIE
Ia nivelul ECOSALUBRIS HARLAU S.R.L.in contextul Strategici nationale anticoruptic 202 1-2025

In vederea implementarii Metodologici de evaluare a riscurilor de coruptic si a fundamentarii planului de integritate aferent la nivelul
ECOSALUBRIS HARLAU SR.L.. in contextul Strategiei nafionale anticoruptie 2021-2025, grupul de licru constituit prin Decizia nr.
296/23.03.2023 propune urmatorul Registru al riscurilor de corupfie, conform H.G. nar. 599 din 2 august 2018 pentru aprobarca Metodologici
standard de evaluare a riscurilor de coruptic in cadrul autoritailor si institufiilor publice centrale, impreuna cu indicatorii de estimare a
probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia matcrializarii riscurilor de coruptic si
formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul

autoritdfilor si institutiilor publice centrale. impreuni cu formatul raportului anual de evaluare a incidentclor de integritate. actualizat cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Compartiment

‘Achizi(ii Publice I‘HChiZi!ie :

-Planificarca deficitara a procesului de

‘ Numir insuficient, sau
suprareglementare de proceduri suport.
‘nccunoas{crca sau ambiguitatea accstora,
insuficenta utilizarc/utilizare in exces a |
acestora ;

Alocare insuficienti de resurse umane,
sau utilizarea de resurse umane firi
competenfe suficiente in domeniu :

Neincadrarea corectd a achizitiei in

programul anual de achizitii;

Alocarea ncrealisti a bugetului pentru
achizitii ;

Intocmirca incorectd a caictului de
arcini cc  poate duce Ia nulitatea
contractului de achizitie publica : -
Achizifionarea directd de produse,
iservicii si/sau lucréri prin utilizarca unor
proceduri  netransparentc  sau  prin |
sistemul electronic de achizi(ii publice
pentru favorizarea unor  operatori
economici :

nerespeclarca
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vigoare

nerspectarea

procedurilor si |

programelor
de achizitic

iMonilorimﬂ:u achizitiilor

opcrationale cu definirea cocrenti a
atributiilor si pasilor de realizare a
achizitici ursuri de formare
iprofcsionald

Respectarca legislaei si a procedurilor

Personal de
pecialitate
desemnat in
cadrul
‘Compartiment
Achizitii

Publice
Consilierul de
cticd si de
integritate

Anual, de
Grupul de

lucr ce
monitorizeaza
registrul  de
riscuri de
coruplic
procedeaza la
revlzulrea
acestuia.  in
_'a::onfonnilalc

cu ca de fapt

existenta  la
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_ lnstitutiei.

Permanent




- o s .
iCompau'timcnt ;Inlocmirca criteriilor si a conditiilor dc
Resurse Umane, [participare la concursurile de incadrare.
|

‘Salarizare,
|Sénératc si
|Sccuritatc in
| Munca

astfel incét s existe posibilitatea
\favorizarii anumitor candidati
|

iDi\'ulgan:a subicctelor. grilelor de
corectare. ghidului de interviu sau a
confinutului oricaror alte documente/
instrumente  utilizate cu  ocazia
neursuriler

‘Personalul institutiei sd nu respecte
legislatia in vigoare sau principiile etice
[51 morale

| Lipsa
|precizirilor
i'cxp[icilc |
ircfcn'ioarc Ia
conditiile de |
paliiciparc
|cxamcnf
concurs. ‘

-Excreitarea |
de  atributii
jexcesive,  cu
[incilcarea |
cadrului

legal. \

— = ——
‘Vcnﬁcama_ consultarca permanenta a

‘Icgislaliei de specialitate in vigoare |

|
Semnalizarea
neregularitatilor/avertizarea in interes
public

Actualizarea si respectarca procedurilor
de sistem si operationale la nivelul
Compartimentului

leticd si de

-Personal
desemnat - |
Consilierul  de |

integritate

-Anual. de
Grupul de lucru
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\Control Financiar I-Dispuncrea. p

In interprelarca sau

ilprc ventiv Propriu laplicarca gresiti a dispozitiilor legalc

in vigoare, a unor misuri care pot
l-producc prejudicii instituiei

NOTA conform art, 13, 14 si 15 din Metodologia standard de cvaluare a riscurilor de

I'laH.G. nr 599 din 2 august 2018 .

| Acordarea

| vizei FPP firs
:' documentc
liustificative,

|

s Neintocmirea
cadrului general
|lcgal cu p‘rivirc la
operafiunile
supuse
(CFPP.

vizei

Implementarea corecti a legislatici.
Verificarea respectirii procedurilor

(Opcrafionale aferente activitatii.

|- Exercitarea permanenti
lconform prevederilor legale in vigoare

coruptic in cadrul autoritatilor si instituiilor publice centrale. anexi

L. Estimarea niveluluj de probabilitate- P. consti in aprecicrea posibilitatii de materializa
unitar a unor indicatori, avand la bazi anexa nr. 2 la hotarire.

Probabilitatca se misoars pe o scald de la 1 1a 3. astfel:
a) | reprezinti probabilitate scizuta de materializare:
b) 2 reprezinti probabilitate medie de materializare;
¢) 3 reprezinti probabilitate ridicati de materializare,

Ie a riscurilor de coruptie sise realizeazi prin stabilirea siaplicarca
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